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Projekt ,,Zwiekszamy kompetencje zawodowe dla wspotczesnego rynku pracy”
jest wspétfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w PROJEKCIE

RPSL.11.02.03-24-056F/19
pn.: ,, Zwiekszamy kompetencje zawodowe

dla wspodtczesnego rynku pracy”.

§ 1 Informacje ogdine

Regulamin niniejszy okresla zasady uczestnictwa w projekcie oraz rekrutacji uczestnikow na
wszystkie formy wsparcia realizowane w RPSL.11.02.03-24-056F/19  pn.: ,Zwiekszamy
kompetencje zawodowe dla wspdtczesnego rynku pracy”.

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt bedzie realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020 OS PRIORYTETOWA XI Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego
DZIALANIE 11.2 Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy
-ksztatcenie zawodowe ucznidw Podziatanie: 11.2.3 Wsparcie szkolnictwa zawodowego
na podstawie umowy UDA-RPSL.11.02.03-24-056F/19 zawartej pomiedzy Wojewddztwem
Slaskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego a Miastem Chorzéw — Miastem
na Prawach Powiatu. Uzyte w regulaminie sformutowania oznaczaja:

Beneficjent — Miasto Chorzéw — Miasto na Prawach Powiatu

Realizator — Zespof Szkét Budowlanych Im. Krzysztofa Kamila Baczyriskiego w Chorzowie

Instytucja Zarzadzajagca — Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, wul. Juliusza Ligonia 46,
40-037 Katowice.

§ 2 Cele i zakres wsparcia

Lepsze dopasowanie do rynku pracy 160 ucznidow ( 95 M i 65 K) Zespotu Szkét Budowlanych w
Chorzowie w terminie od 1.09.2020 do 31.08.2022 poprzez rozszerzenie ich kompetencji
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zawodowych w trakcie realizacji stazy w zaktadach pracy, kursow kwalifikacyjnych i szkolen oraz
zwiekszenie skutecznosci obowigzkowych zajeé¢ szkolnych z przedmiotéw zawodowych dzieki
wzbogaceniu bazy dydaktycznej i uzupetnieniu kompetencji 10 nauczycieli (5K i 5M) w ramach
studiow podyplomowych, a takze wspétprace z lokalnymi zaktadami pracy i wyzszymi uczelniami
oraz PUP | WUP ukierunkowang na poprawe i dopasowanie szkolnego systemu ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy.

2. W ramach projektu zaplanowano:

a) rozszerzenie kompetencji zawodowych uczestnikdw w trakcie realizacji stazy w zaktadach pracy,
kurséw kwalifikacyjnych i szkolen,

b) doradztwo edukacyjno-zawodowe i trening interpersonalny,

c) zwiekszenie skutecznosci obowigzkowych zaje¢ szkolnych z przedmiotéw zawodowych dzieki
wzbogaceniu bazy dydaktycznej i uzupetnieniu kompetencji nauczycieli w ramach studiéw
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i szkolen,

d) wspoétprace z lokalnymi zaktadami pracy oraz wyzszymi uczelniami i PUP ukierunkowang na
efektywniejsze ksztatcenie pod katem dopasowania absolwentéw do rynku pracy,

e) uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej szkoty.

Ramy czasowe realizacji projektu to: 01.09.2020 r. — 31.08.2022 r.

§ 3 Realizacja zadan Projektu

1. Wszystkie zadania — formy wsparcia sg realizowane zgodnie z zatwierdzonym przez Instytucje
Zarzadzajgcg Wnioskiem o dofinansowanie Projektu.

2. Formy wsparcia bedg prowadzone przez Realizatora w wyznaczanym przez niego miejscu i terminie
zgodnie z opracowanymi harmonogramami form wsparcia.

3. Wszelkie informacje dotyczace realizacji zadan (w szczegdlnosci harmonogramy zajec) beda
prezentowane na tablicy ogtoszen Projektu w szkole.

4. Podczas realizacji zadan projektowych nadzér nad ich prawidtowa realizacjg i organizacjg sprawuje
Koordynator Projektu.

§ 4 Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

Do udziatu w projekcie uprawnieni sg wszyscy uczniowie i uczennice oraz nauczyciele Realizatora projektu.

1. Rekrutacja uczestnikéw rozpoczyna sie w dniu 1 wrzeénia 2020 r. i trwa w sposéb ciggty.

2. Proces rekrutacji poprzedza przekazanie informacji grupie docelowej podczas inauguracji roku
szkolnego 2020/2021, rozwieszanie plakatow informacyjnych w szkole oraz umieszczenie informacji
na stronie internetowej szkoty.

3. Kandydaci, ktérzy chcg wzig¢ udziat w Projekcie, zobowigzani sg dostarczy¢ osobiscie do Biura
Projektu podpisany formularz deklaracji uczestnictwa wraz z oswiadczeniem o przekazaniu
informacji wynikajacej z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
— RODO, jak tez deklaracji udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia.
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4.

1)
2)

3)

4)

O przyjeciu na poszczegdlne formy wsparcia w ramach Projektu decydowad bedg nastepujgce

kryteria:

a) terminowe dostarczenie kompletu wymaganych dokumentéw zgodnie z § 4 pkt. 3,

b) dodatkowo na kurs nauki jazdy — spetnienie wymagan okreslonych odrebnymi przepisami (dot.

wieku i stanu zdrowia).

Jesli liczba chetnych uczestnikdw przekroczy liczbe miejsc w poszczegdélnych formach wsparcia o

przyjeciu na poszczegdélne formy wsparcia decyduje dodatkowo:

1. ranking frekwencji na zajeciach szkolnych, przestrzeganie regulaminéw szkolnych oraz
aktywnos$¢ i zaangazowanie uczestnika/uczestniczki na podstawie e-dziennikai innych
dokumentow szkolnych.

Wartosé

Wskaznik zgodnie z Regulaminem Projektu: llo$¢ punktéw
wskaznika

Srednia frekwencja ucznia w szkole na podstawie dziennika % frekwencji =
% frekwencji

szkolnego il. pkt

Aktywno$¢ i zaangazowanie uczestnika / uczestniczki karty Il. Pkt wg karty

X
zaangazowania ucznia zaangazowania
Razem

Kryteria dodatkowe:

jesli kandydaci beda posiadali takg samg ilos¢ punktéw — o przyjeciu na forme wsparcia decyduje
nizszy miesieczny dochdd na cztonka rodziny,

w przypadku nauczycieli o przyznaniu formy wsparcia decyduje kolejnos¢ zgtoszen i uzasadniona
decyzja dyrektora szkoty,

jesli liczba chetnych przekroczy liczbe miejsc w poszczegdlnych formach wsparcia Realizator
sporzadzi listy rezerwowe i w przypadku pojawienia sie wolnych miejsc bedzie kontaktowat sie
z kolejnymi osobami z list rezerwowych,

realizacja stazy i praktyk zawodowych odbywaé sie bedzie na podstawie umow tréjstronnych
pomiedzy Pracodawcg, szkotg a uczniem.

Ztozone przez kandydata dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§ 5 Prawa i obowigzki Realizatora Projektu

Realizator jest zobowigzany realizowac projekt zgodnie z umowg zawartg z Instytucjg Zarzadzajgca
oraz Regulaminem Projektu przyjetym przez Realizatora.

Realizator przez caty okres realizacji Projektu bedzie prowadzit Biuro Projektu.

Realizator zapewni wykwalifikowang kadre szkoleniowg realizujgcg zajecia merytoryczne.

Realizator zobowigzuje sie sporzadzi¢ i wydaé uczestnikowi/uczestniczce Projektu zaswiadczenia
o uczestnictwie w kursach pod warunkiem co najmniej 80% frekwenciji.

W przypadku, gdy na skutek okolicznosci lezgcych po stronie Instytucji Zarzadzajacej wstrzymane
zostang wyptaty na pokrycie kosztow form wsparcia, Realizator ma prawo do ich zawieszenia,
o czym niezwtocznie poinformuje uczestnikdw projektu i ich rodzicow/prawnych opiekunéow
poprzez ogtoszenia na tablicy informacyjnej i strone www Projektu. Po ponownym uruchomieniu
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przez Instytucje Zarzadzajgcg srodkow finansowych, Strony wspdlnie ustalg terminy realizacji
poszczegdlnych dziatan objetych Projektem.

Zawieszenie form wsparcia nie daje uczestnikowi prawa wysuwania jakichkolwiek roszczen
finansowych z tego tytutu wobec Realizatora.

Realizator ma prawo do:

a) zadania od uczestnikéw/uczestniczek niezbednych dokumentéw, zaswiadczen, oswiadczen,

b) zadania od uczestnikéw/uczestniczek wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentow
niezbednych do potwierdzania uczestnictwa w Projekcie,

c) skreslenia uczestnika/uczestniczki z listy uczestnikédw Projektu w przypadku naruszenia przyjetych
zapisOw regulaminu oraz zasad wspodtzycia spotecznego. Beneficjent zobowigzany jest wéwczas do
pisemnego uzasadnienia skreslenia z listy uczestnikdw i niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie
ucznia/uczennice oraz w  przypadku  uczestnikdw/uczestniczek  niepetnoletnich  ich
rodzicow/prawnych opiekundw.

§ 6 Prawa i obowigzki uczestnika/uczestniczki Projektu

Uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:
a) nieodptatnego uczestniczenia w przyznanych formach wsparcia oraz korzystania z pomocy
dydaktycznych zakupionych w ramach Projektu,
b) dostepu do informacji na temat realizacji zadan,
c) do rezygnacji z udziatu w Projekcie lub jego zawieszenia w przypadku zaistnienia przyczyn
powodujgcych niemozliwos¢ uczestniczenia w formach wsparcia np.: dtugotrwata choroba.
Uczestnik/uczestniczka zobowigzany/zobowigzana jest do:
a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w minimum 80% zaje¢,
b) wypetniania wszystkich narzedzi stuzgcych monitoringowi i ewaluacji Projektu. Podczas zajec
i kurséw dystrybuowane bedga listy obecnosci, kwestionariusze ankiet stuzgce ewaluacji Projektu
i potwierdzeniu odbioru zaswiadczen,
c) przystagpienia do testu/egzaminu sprawdzajgcego na zakornczenie kurséw, ktore konczg sie
egzaminem kwalifikacyjnym,
d) biezgcego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié
jego dalszy udziat w Projekcie,
e) do pisemnego powiadomienia sekretariatu szkoty o zmianie danych osobowych i koniecznosci ich
aktualizacji w dokumentacji projektu,
f) systematycznego sprawdzania informacji zamieszczonych na stronie internetowej Projektu
i tablicy informacyjnej Projektu.

§ 7 Postanowienia kofncowe

Strony zobowigzujg sie dazy¢ do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw moggcych wynikngé
w zwigzku z realizacjg Projektu.

W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreSlonym w ust. 1, Strony ustalajg
zgodnie, ze spor zostanie poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego wtasciwego dla siedziby
Realizatora.

Strony wytgczajg mozliwos¢ umownego przeniesienia praw i obowigzkdw uczestnika/uczestniczki
wynikajgcych z niniejszej Umowy na osobe trzecia.

Wszelkie zmiany w Regulaminie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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